
附件 1：

广告艺术设计专业毕业设计标准

本标准依据《关于印发< 关于加强高职高专院校学生专

业技能考核工作的指导意见><关于进一步加强高职高专院

校学生毕业设计工作的指导意见> 的通知》（湘教发〔2019〕

22 号）精神，结合我校及本专业实际制定。

一、毕业设计选题类别及示例

广告艺术设计专业毕业设计分为品牌设计类、视觉设计

类、VI 设计类、UI 设计类、包装设计类具体情况见下表。

毕业设计
选题类别

毕业设计
选题

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程
是否今
年更新

品牌设计
类

1. 制 造 行
业 品 牌 设
计
2. 服 务 行
业 品 牌 设
计
3. 建 筑 行
业 品 牌 设
计
4. 交 通 运
输 行 业 品
牌设计
5. 信 息 技
术 行 业 品
牌设计

1. 能根据客户对材料和成本

的要求完成单页、样本、折页、

户外广告、平面媒体广告等平

面设计

2.能完成版式整体设计，制作

出有新意、有时代感的品牌设

计作品。

1. 设计素描

是

2. 设计色彩

3. 构成基础

4. 平面图像处理

5. 平面图形设计

6. 矢量图形设计

7. 图形创意

8. 版式设计

9. 平面广告实训

视觉设计

1. 公 益 性
质 视 觉 设
计

1. 根据某一主题或者某一概

念进行系列图形设计与应用研

1. 设计素描
是

2. 设计色彩



毕业设计
选题类别

毕业设计
选题

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程
是否今
年更新

类 6. 商 业 性
质 视 觉 设
计

究，完成核心视觉元素与扩展

视觉元素的开发设计

2. 能将视觉元素延伸并应用

在设计中，强调设计形式与创

意思维、设计表现能力。

3. 构成基础

4. 平面图像处理

5. 平面图形设计

6. 矢量图形设计

7. 图形创意

8. 版式设计

9. 图形创意实训

VI 设计类

1. 制 造 行
业 VI设计
2. 服 务 行
业 VI设计
3. 建 筑 行
业 VI设计
4. 交 通 运
输 VI 品牌
设计
5. 信 息 技
术 行业 VI
设计

1. 能独立完成标志设计及整

套 VIS 手册设计

2. 能根据客户对材料和成本

的要求完成单页、样本、折页、

户外广告、平面媒体广告等平

面设计

1. 设计素描

是

2. 设计色彩

3. 构成基础

4. 平面图像处理

5. 平面图形设计

6. 矢量图形设计

7. 图形创意

8. VI 设计

9. 企业形象实训

UI 设计类

1. 公 益 性
质 UI 设计
2. 商 业 性
质 UI 设计

1. 能使用主流设计软件，用专

业广告审美标准，根据网络广

告的特殊技术要求完成设计方

案的能力。

2. 能根据网站或软件整体风

格，从美观、图形创业设计、

视觉传达和标准化等特殊要求

出发设计制作图标及按钮

3. 能根据技术要求、行业特

点、适用对象、展现方式等条

1. 设计素描

是

2. 设计色彩

3. 构成基础

4. 平面图像处理

5. 平面图形设计

6. 矢量图形设计

7. 图形创意



毕业设计
选题类别

毕业设计
选题

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程
是否今
年更新

件，用文字和图形的形式分析

网页和界面的设计需求。
8. UI 视觉设计

包装设计
类

1. 电 子 产
品 包 装 设
计
2. 食 品 包
装设计
3. 化 妆 品
包装设计
4. 礼 品 包
装设计
5. 医 药 包
装设计

1. 能根据客户行业特征、成本

要求等完成包装设计与制作

2. 能够将设计理念转化为具

体的外观和包装图案。

3. 能够提供新颖的设计方案，

为品牌和产品带来价值和吸引

力。

1. 设计素描

是

2. 设计色彩

3. 构成基础

4. 平面图像处理

5. 平面图形设计

6. 矢量图形设计

7. 图形创意

8. 包装设计

9. 图形创意实训

二、毕业设计成果要求

（一）品牌设计类成果要求

品牌设计类成具体要求如下。

1、设计的整体结构和标注规范得体，可包括项目画册、招商手册、

项目标识、招商海报、DM单等；

2、画册、手册、单页、海报等制作成实物成品。包括项目画册、招

商手册等不少于 2本，要求每本不低于 10P 一本，具体内容由指导老师根

据课题在任务书中进行增加；设计排版页面要求不低于 60页。

3、成果书的要求：主体结构可以分为行业背景分析、设计思路、设

计特色、成果展示等环节，根据自己具体情况可以适当增减或融合。文字

至少 3000 字，成果书包含封面等页面需达到 10页以上。



（二）视觉设计类成果要求

视觉设计类成具体要求如下。

1、根据某一主题或者某一概念进行系列图形设计与应用研究，完成

核心视觉元素与扩展视觉元素的开发设计,将视觉元素延伸并应用在设计

中，强调设计形式与创意思维、设计表现能力；

2、视觉相关设计项目内容不少于 6 项，可将视觉元素设计制作视觉

海报、卡片等或其他概念品，根据需要延伸。

3、成果书的要求：主体结构可以分为设计概述、设计思路、设计特

色、成果展示等环节，根据自己具体情况可以适当增减或融合。文字至少

3000 字，成果书包含封面等页面需达到 10页以上。

（三）VI 设计类成果要求

1、基础要素设计：标志设计、标准字、标准色、辅助图形等；

2、应用要素设计：涵盖办公用品系列（如名片、工作证、会议邀请

函等）、环境指示类（如公司建筑外观、内部环境设计、门店招牌等）、

交通工具类（企业用车、货车等的设计）、广告媒体类（如灯箱广告、宣

传单页等）以及其他用品的设计。

3、成果书的要求：主体结构可以分为行业背景分析、设计思路、设

计特色、成果展示等环节，根据自己具体情况可以适当增减或融合。文字

至少 3000 字，成果书包含封面等页面需达到 10页以上。

（四）UI 设计类成果要求

UI 设计类成具体要求如下。

https://www.baidu.com/s?sa=re_dqa_generate&wd=%E6%A0%87%E5%87%86%E5%AD%97&rsv_pq=a293cf6600188951&oq=VI%E8%AE%BE%E8%AE%A1%E6%AF%95%E4%B8%9A%E8%AE%BE%E8%AE%A1%E8%A6%81%E6%B1%82&rsv_t=c031Uam1FASCYYO2J9/qzEL2yjeleMlYfWZ8pIpLyFar9uNyGR89Y/fUu6fnXLrclCsz&tn=baiduhome_pg&ie=utf-8
https://www.baidu.com/s?sa=re_dqa_generate&wd=%E6%A0%87%E5%87%86%E8%89%B2&rsv_pq=a293cf6600188951&oq=VI%E8%AE%BE%E8%AE%A1%E6%AF%95%E4%B8%9A%E8%AE%BE%E8%AE%A1%E8%A6%81%E6%B1%82&rsv_t=c031Uam1FASCYYO2J9/qzEL2yjeleMlYfWZ8pIpLyFar9uNyGR89Y/fUu6fnXLrclCsz&tn=baiduhome_pg&ie=utf-8
https://www.baidu.com/s?sa=re_dqa_generate&wd=%E8%BE%85%E5%8A%A9%E5%9B%BE%E5%BD%A2&rsv_pq=a293cf6600188951&oq=VI%E8%AE%BE%E8%AE%A1%E6%AF%95%E4%B8%9A%E8%AE%BE%E8%AE%A1%E8%A6%81%E6%B1%82&rsv_t=c031Uam1FASCYYO2J9/qzEL2yjeleMlYfWZ8pIpLyFar9uNyGR89Y/fUu6fnXLrclCsz&tn=baiduhome_pg&ie=utf-8
https://www.baidu.com/s?sa=re_dqa_generate&wd=%E9%97%A8%E5%BA%97%E6%8B%9B%E7%89%8C&rsv_pq=a293cf6600188951&oq=VI%E8%AE%BE%E8%AE%A1%E6%AF%95%E4%B8%9A%E8%AE%BE%E8%AE%A1%E8%A6%81%E6%B1%82&rsv_t=c031Uam1FASCYYO2J9/qzEL2yjeleMlYfWZ8pIpLyFar9uNyGR89Y/fUu6fnXLrclCsz&tn=baiduhome_pg&ie=utf-8
https://www.baidu.com/s?sa=re_dqa_generate&wd=%E7%81%AF%E7%AE%B1%E5%B9%BF%E5%91%8A&rsv_pq=a293cf6600188951&oq=VI%E8%AE%BE%E8%AE%A1%E6%AF%95%E4%B8%9A%E8%AE%BE%E8%AE%A1%E8%A6%81%E6%B1%82&rsv_t=c031Uam1FASCYYO2J9/qzEL2yjeleMlYfWZ8pIpLyFar9uNyGR89Y/fUu6fnXLrclCsz&tn=baiduhome_pg&ie=utf-8


1、明确 UI 界面的主题，风格统一；

2、写明产品定位和目标用户；

3、把握尺寸，每一个像素都要对齐；

4、图标要单独成列出来，包括选择的色颜色号；

5、UI 设计页面数量大于 20个，方案排版大于 60页。

6、成果书的要求：主体结构可以分为行业背景分析、设计思路、设

计特色、成果展示等环节，根据自己具体情况可以适当增减或融合。文字

至少 3000 字，成果书包含封面等页面需达到 10页以上。

（五）包装设计类成果要求

包装设计类成具体要求如下。

1、可以为礼品包装或系列产品包装，每一系列不得少于 6 个，至少

做 10个系列，设计排版页面要求不低于 60页；

2、每个相对应的包装必须有展开图且产品信息完整；

3、纸盒包装不能少于五种。

4、成果书的要求：主体结构可以分为产品行业背景分析、设计思路、

设计特色、成果展示等环节，根据自己具体情况可以适当增减或融合。文

字至少 3000 字，成果书包含封面等页面需达到 10页以上。



三、毕业设计过程及要求

阶段 教师任务及要求 学生任务及要求 时间安排

选题指导
提供选题方向，明确选题要

求，指导学生根据个人兴趣

及专业方向选题。

了解选题范围，结合兴趣与

专业知识，初步确定选题，

与教师沟通确认。

第 5学期的 10
月 22日至 11

月 10日

任务下达
了解选题范围，结合兴趣与

专业知识，初步确定选题，

与教师沟通确认。

接收任务书，理解任务要

求，制定个人工作计划。

第 5学期的 11
月 11日至 11

月 16日

过程指导
接收任务书，理解任务要

求，制定个人工作计划。

按计划推进工作，记录过

程，主动反馈问题，及时调

整方案。

第 5学期的 11
月 17日至次

年 4月 10日

成果答辩
组织答辩会，提问评估，给

出改进建议。

准备答辩材料，清晰阐述设

计思路、过程及成果，回答

提问。

第 6学期的 4
月 11日至 5月

20日

资料整理
指导整理文档、数据、图纸

等，确保资料完整规范。

收集整理所有资料，按照规

范格式进行归档，提交最终

版。

第 6学期的 5
月 21日至 5月

31日

质量监控
全面审核毕业设计成果，确

保质量达标，提出最终评

价。

全面审核毕业设计成果，确

保质量达标，提出最终评

价。

第 6学期的 6
月 1日至 6月

9日

四、毕业答辩流程及要求

（一）答辩流程

1.签到与准备：学生提前到达答辩现场，完成签到并准备答辩材料（包

括 PPT、设计文档、实物模型或演示视频等）。

2.开场白：由答辩主持人（通常是指导教师或学院领导）宣布答辩开

始，介绍答辩规则、评委组成及答辩顺序。

3.学生陈述：

自我介绍：学生简短介绍自己的姓名、学号、专业及毕业设计题目。



设计概述：详细阐述毕业设计的背景、目的、主要研究内容、采用的

方法和技术路线。

成果展示：通过 PPT、实物模型或演示视频等形式，展示设计成果，包

括关键数据、图表、分析结果等。

创新点与难点：说明设计中的创新点、遇到的难题及解决方案。

总结与展望：总结设计成果的意义，对后续研究或应用的展望。

4.评委提问：每位评委根据学生陈述和提交的材料，就设计内容、方

法、结果等方面提出问题。问题可以涵盖理论知识、技术应用、实验设计、

数据分析等多个方面。

5.学生回答：学生针对评委提出的问题，进行清晰、准确的回答。对

于不确定的问题，可以坦诚表示并说明后续研究计划。

6.评委讨论与评分：在学生回答完毕后，评委之间可进行简短讨论，

就学生的表现、设计质量等方面进行评价，并给出初步评分。

7.答辩结束：主持人宣布答辩结束，学生离场，等待最终成绩公布。

8.成绩公布与反馈：答辩结束后，学院或指导教师会统一公布答辩成

绩，并向学生提供详细的反馈意见，以便学生了解自己在毕业设计中的优

点与不足，为未来的学习和研究提供参考。

（二）答辩要求

1.材料准备：

学生需提前准备好答辩 PPT、毕业设计报告（含论文或设计说明书）、

实物模型（如适用）、演示视频（如适用）等所有相关材料。



确保所有材料内容完整、格式规范，符合学校或学院的要求。

2.陈述要求：

时间控制：学生陈述时间一般为 6分钟，需严格控制时间，避免超时。

内容清晰：陈述内容应条理清晰，逻辑严密，突出设计的重点和创新

点。

语言表达：陈述时语言流畅，表达准确，注意语速适中，音量清晰。

PPT 制作：PPT 内容应简洁明了，图文并茂，避免过多文字堆砌，确

保评委能迅速抓住要点。

3.回答问题：

认真聆听：在评委提问时，学生需认真聆听，理解问题意图。

准确回答：回答问题时，应直接、准确地回答评委的问题，避免答非

所问或含糊其辞。

坦诚态度：对于不确定或不清楚的问题，应坦诚表示，并说明后续研

究计划或改进措施。

礼貌交流：与评委交流时，保持礼貌和尊重，避免争论或情绪化表达。

4.其他要求：

着装得体：学生应着正装参加答辩，展现良好的精神面貌。

准时参加：按照规定时间准时到达答辩现场，不得迟到或缺席。

遵守纪律：在答辩过程中，遵守会场纪律，保持安静，手机等通讯工

具需调至静音或振动模式。



尊重成果：尊重自己和他人的劳动成果，不得抄袭或剽窃他人作品。

5.后续工作：

答辩结束后，学生需根据评委的反馈意见，对毕业设计进行必要的修

改和完善，并按要求提交最终版本的毕业设计材料。

五、毕业设计评价指标

表 1 广告艺术设计毕业设计评价指标及权重

评价指标 指标内涵 分值权重（%）

设计过程

严格按照指导教师审定的毕业设计方案开展毕业设

计，形成毕业设计成果；每天保证有足够的时间到

设计场所认真进行毕业设计工作；按要求将相关资

料上传至毕业设计管理平台。

10

作品质量

科学性：毕业设计成果能正确运用本专业的相关标

准，逻辑性强，表达（计算）准确；引用的参考资

料、参考方案等来源可靠；能体现本专业新知识、

新技术、新工艺、新材料、新方法、新设备、新标

准等。

25

规范性：毕业设计成果相关文档（含设计说明书）

结构完整、要素齐全、排版规范、文字通畅，表述

符合行业标准或规范要求。

15

完整性：毕业设计成果体现任务书的要求；物化产

品、软件、文化艺术作品等应有必要的说明，说明

应包含毕业设计思路、毕业设计成果形成的过程、

特点等。

25

实用性：毕业设计成果可以有效解决生产、生活实

际问题。
15

答辩情况

答辩准备充分，仪表大方，严肃认真，吐词清晰，

声音洪亮；对毕业设计的整体把握能力较强，对毕

业设计指导思想、主要内容和原始资料的陈述简明

扼要，回答问题针对性和正确性较强。

10



六、实施保障

（一）指导团队要求

1.指导教师导师

(1)专业指导与培训：定期组织指导教师导师参加专业培训，提升其在

毕业设计指导方面的专业能力和教学水平。提供最新的教育理念和教学方

法，帮助指导教师导师更好地指导学生和指导教师。

(2)资源支持：为指导教师导师提供必要的教学资源和研究资料，包括

图书、期刊等，以便其能够及时了解行业动态和前沿技术。设立专项基金，

支持指导教师导师开展与毕业设计相关的科研项目和教学改革研究。

(3)团队建设与协作：加强指导教师导师之间的交流与协作，形成团队

合力，共同解决毕业设计指导过程中遇到的问题。定期组织团队建设活动，

增强团队凝聚力和向心力。

2.指导教师

(1)明确职责与分工：明确指导教师在毕业设计指导过程中的具体职责

和分工，确保每位指导教师都能清晰地了解自己的任务和目标。制定详细

的指导计划和进度安排，确保毕业设计工作的有序进行。

(2)个性化指导：根据学生的专业背景、兴趣爱好和实际情况，提供个

性化的指导方案，帮助学生制定合适的研究方向和方法。定期检查学生的

工作进展，及时发现问题并给予指导和帮助。

(3)资源协调与利用：协调学校内外的各种资源，为学生毕业设计提供

必要的实验设备、场地和经费支持。引导学生充分利用图书馆、网络等资



源，拓宽知识面和视野。

3.企业导师

(1)制度保障：建立校企合作的制度框架，明确企业教师在毕业设计指

导中的职责和权益。制定详细的合作计划和实施方案，确保企业教师能够

顺利参与毕业设计的指导工作。

(2)专业培训与指导：对企业教师进行必要的专业培训，使其了解学校

的教学要求和毕业设计的规范流程。提供教学指导文件（如《毕业设计答

辩评分参考标准》）和教学方法培训，帮助企业教师更好地融入教学团队。

(3)实践机会与资源：为学生提供在企业实习和实践的机会，让企业教

师能够直接参与学生的毕业设计指导过程。协调企业内部的资源，为学生

毕业设计提供必要的实验条件和技术支持。

(4)沟通与反馈：建立学校与企业之间的定期沟通机制，及时了解企业

教师在指导过程中遇到的问题和困难。鼓励学生与企业教师保持密切联系，

及时反馈毕业设计进展和遇到的问题，以便得到及时的指导和帮助。

（二）教学资源要求

1.企业实践项目资源

(1)项目选择与筛选：合作企业选择：确保合作企业具有良好的行业声

誉、丰富的实践经验和项目资源，能够为学生提供高质量的实践项目。

(2)项目筛选：根据项目难度、专业相关性、技术前沿性等因素，筛选

出适合学生毕业设计的企业实践项目。

(3)合作协议与规范：与合作企业签订详细的合作协议，明确双方在项



目指导、资源提供、知识产权等方面的权利和义务。制定企业实践项目的

指导规范和操作流程，确保项目指导的规范性和一致性。

(4)资源协调与支持：协调企业提供必要的实践场地、设备、材料等资

源，确保学生能够顺利进行项目实践。为企业教师提供必要的教学资源和

培训，帮助其更好地融入教学团队并指导学生。

(5)过程监督与评估：建立项目进展跟踪机制，定期了解学生在企业实

践中的表现和项目进展情况。对企业实践项目进行阶段性评估和反馈，及

时调整指导方案和资源支持。

2.数字化教学资源

(1)资源开发与整合：根据教学需求和目标，开发符合教学规律的数字

化教学资源，如教学视频、动画、模拟软件等。整合现有的优质数字化教

学资源，形成系统化、模块化的教学资源库，方便学生自主学习和教师教

学使用。

(2)平台建设与维护：建立稳定可靠的数字化教学平台，支持教学资源

的上传、下载、浏览和互动功能。定期对教学平台进行维护和升级，确保

其正常运行和安全性。

(3)教师培训与推广：对教师进行数字化教学资源使用的培训，提高其

运用数字化教学手段的能力。推广数字化教学资源的使用，鼓励学生利用

数字化教学资源进行自主学习和探究性学习。

(4)资源更新与迭代：根据教学需求和技术发展，定期更新和迭代数字

化教学资源，确保其时效性和先进性。收集学生和教师的反馈意见，不断

优化和完善数字化教学资源的内容和形式。



七、附录

附件 1 毕业设计任务书

附件 2 毕业设计说明书

附件 3 毕业设计答辩记录表附件

附件 4 毕业设计成绩评定表附件



附件 1：

潇湘职业学院

专科生毕业设计任务书

课题名称：

学生姓名： 学号

所属学院：

专业年级：

指导教师：

教师职称：



潇湘职业学院教务处

二〇二一年制

毕业设计名称

设计类别 （ √ ）产品设计 （ ）工艺设计 （ ）方案设计

学生姓名 专业班级 学号（12位学号） 联系电话 电子信箱/QQ

校内指导老师 教研室 职称 联系电话 电子信箱/QQ

校外指导教师 单位 职称/职务 联系电话 电子信箱/QQ

设计目标和任务

目标：（顶格书写）

任务：

实施步骤和方法

实施步骤：（参考）

1.确定毕业设计名称。学生在企业顶岗实习，在校外老师指导下了解企业的XXXX

情况并确定毕业设计选题，经审核后由老师向学生下达《毕业设计任务书》。

2.调查研究。根据毕业设计选题，在校内和校外老师指导下围绕选题，拟定调研

提纲，通过对公司有关部门员工进行咨询了解，进行相关文献资料查找，搜集和选题

有关资料和数据。

3.设计阶段。分析整理资料，在老师指导下形成设计思路，完成毕业设计初稿。

4.经校内外指导老师审阅，提出修改意见，进一步开展调查并修改相应内容，确

定终稿，并完成答辩。

方法：



现场实践、调研、文献及资料查阅等方法

进度安排

1.选题： 2023 年 10 月 22 日至 2023 年 11 月 10 日

2.设计提纲： 2023 年 11 月 11 日至 2023 年 11 月 16 日

3.收集资料及实施设计：2023 年 11 月 17 日至 2023 年 11 月 30 日

4.完成设计初稿： 2023 年 12 月 1 日至 2024 年 3 月 10 日

5.完成设计修改稿：2024 年 3 月 11 日至 2024 年 4 月 19 日

6.完成设计定稿： 2024 年 4 月 20 日至 2024 年 5 月 10 日

7.答辩及成绩评定：2024 年 5 月 11 日至 2024 年 5 月 20 日

成果表

现形式

指导教师

意见
指导教师签名(章)：

年 月 日



分院

意见

分院负责人签名(章)：（分院公章）

年 月 日

说明：1.此表尽量在一张A4纸上写下全部内容，双面打印；

2.此表一式两份，指导教师和学生各留存一份。

附件 2：毕业设计说明书

娄底潇湘职业学院

学生毕业设计

设计名称： 三号仿宋

学生姓名：

学生学号： 统一为 12 位学籍号

所属分院： 信息工程学院



专业班级：

校内老师：

校外老师：

开题时间： 2023 年 10 月 17 日

完成时间： 2024 年 05 月 20 日

娄底潇湘职业学院教务处制

目 录

□□ 一、一级标题……………………………………………………………………1

□□（一）二级标题………………………………………………………………2

□□1、三级标题……………………………………………………………………2

□□2 、××××………………………………………………………………………3

□□…… （1.5 倍行路 小四号宋体）



设计书写要求

潇湘职业学院毕业设计规范化要求

正文基本格式：A4 纸张，上下页边距2.54厘米，左右页边距2.6厘米。行距固定值 22 磅，如有图、表可做适当

调整； “□” 表示占 1个字宽（即 2个字符）的空格。

毕业设计题目（小二黑体，加粗，居中）

正文的内容小四号宋体，注释采用五号宋体）

一、×××××（一级标题小三号黑体，顶格书写）

二、×××××

（一）×××××（二级标题四号黑体，顶格书写）

□□1、×××××（三级标题小四号黑体 空二格书写）

注意：图、表、公式：文中的图、表、附注、公式一律采用阿拉伯

数字分章（或连续）编号，如：图 1-2，表 2-1，公式（3-1）等。图序

及图名居中置于图的下方，如果图中含有几个不同部分，应将分图号标

注在分图的左上角，并在图解下列出各部分内容，图中的术语、符号、

单位等应与正文表述所用一致；表序及表名置于表的上方，表中参数应

标明量和单位的符号；图序及图名、表序及表名采用五号楷体字；若图

或表中有附注，采用英文小写字母顺序编号，附注写在图或表的下方。

公式的编号用括号括起写在右边行末，其间不加虚线。

图、表、公式等与正文之间要有一定的行间距（0.5 倍行距）。

参考文献 (小三号黑体)

[序号] 作者.论文题名[J].期刊名，出版年，卷（期）：页码 A～B (五号宋体) 如：

[1] 蒋建平,高广运.桩单位体积承载力问题探讨[J].工业建筑,2016,36(9):43 - 45, 67.

[序号] 作者.书名.版次（第一版不注）.出版地:出版单位,出版年份.起止页码。如：

[2] 龚晓南.复合地基理论及工程应用.北京:中国建筑工业出版社,2017,1-100.



附件 3： 潇湘职业学院
毕业设计答辩情况记录表

二级学院 专业 班级

学生姓名 学号

毕业设计

题目

毕业设计

类型 □产品设计 □工艺设计 □方案设计

答辩情况记录

答辩专家 （4至 5名老师签名） 记录人

注：本表由记录人按一学生一表如实记录学生答辩情况，由记录人和答辩专家签名

后，存教研室



附件 4 潇湘职业学院
毕 业 设 计 成 绩 评 定 表

二级学院 专业 班级

学生姓名 学号
指导

教师
毕业设计

题目

毕业设计

类型
☑产品设计 □工艺设计 □方案设计

评价内容 分值 要 求 得分

过程评价 10

严格按照指导教师审定的毕业设计方案开展毕业设计，形成

毕业设计成果；每天保证有足够的时间到设计场所认真进行

毕业设计工作；按要求将相关资料上传至毕业设计管理平

台。

成果质量

评价

科学性 25

毕业设计成果能正确运用本专业的相关标准，逻辑性强，表

达（计算）准确；引用的参考资料、参考方案等来源可靠；

能体现本专业新知识、新技术、新工艺、新材料、新方法、

新设备、新标准等。

规范性 15
毕业设计成果相关文档（含设计说明书）结构完整、要素齐

全、排版规范、文字通畅，表述符合行业标准或规范要求。

完整性 25

毕业设计成果体现任务书的要求；物化产品、软件、文化艺

术作品等应有必要的说明，说明应包含毕业设计思路、毕业

设计成果形成的过程、特点等。

实用性 15 毕业设计成果可以有效解决生产、生活实际问题。

答辩评价
10

答辩准备充分，仪表大方，严肃认真，吐词清晰，声音洪亮；

对毕业设计的整体把握能力较强，对毕业设计指导思想、主

要内容和原始资料的陈述简明扼要，回答问题针对性和正确

性较强。

小计

综合评定意

见

综合评价

分数 评定人签名 复查人签名

注：①毕业设计总成绩=过程评价＋成果质量评价＋答辩评价，得分在 85-100

分的综合评价等级为优秀，75-84 分综合评价等级为良好，60-74 分综合评价等

级为合格，60分以下综合评价等级为不合格。

②此成绩评定表一式二份，一份存学生档案，一份存二级学院。


